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Entorno Departamental y Area Metropolitana
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Cobertura de Gas Natural
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Produccién de Gas Natural

) 0" 0. A 52

2)@" & >7,< 1@2" 8 0 /

? ."6 @ /472 "6 ::@206 & & 0 &
0O O 1=1:>9) Al"0 0 &

0 0 "0 & " = 8 &@9
) F2 0 o"
B;-(C & :>2 >:-(C & 1
6 Ministerio de Minas y Energia. Cobertura del Seosile Gas Natural — Ill trimestre de 2020.

7 Concentra. Declaracion de Produccion de Gas N&029.
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Balance de Oferta y Demanda de Gas Natural
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Proyeccion Demanda de Gas Natural ante el Covid-19
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Generalidades Regulatorias
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Transicion del Sector Energético
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Ventas de Instalaciones
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Ventas por Estrato

Cobertura en Servicio
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Ventas de Gas Natural
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Volumen de Gas Vendido (MMm3)
Segmento 2020 2019 Var %
Residencial 35.90 31.97 11%
Comercial 2.21 2.63 -19%
Industrial > 2.48 5.19 -110%
Oficiales 0.39 0.40 -1%
Total 40.98 40.19 2%
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Atencion al cliente
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Redes
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Operacion & Mantenimiento
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Actividqde; de Eje(‘fu.cién de Actividades Activida_des 9% Ejecusion
Mantenimiento Actividades Planeadas Correctivas
Mantenimiento Red de Acero 110 113 5 97
Mantenimiento Red Secundaria 196 201 0 98
Mantenimiento Estaciones 1440 1478 64 97
Mantenimiento Estacion GNS 12 12 1 100
Mantenimiento Trailer 2 2 0 100
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Total Ejecutado a Diciembre 2020 $ 1.591,90
Total Presupuestado a Diciembre 2020 $ 1.683,60
Porcentaje de Ejecucion 95%
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Revisiones previas y periddicas de instalaciones
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Construccion de instalaciones
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Gestion de Calidad
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Resultados Financieros
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Estado de resultados integrales

- *9,)9*9 9

o
D>49AB; "
0 0 ! FO
1 >2 0 IBF

2 0O 0"

D B9A::

&

0

0 D A9AA "
)6 DIA9B; "
" 0

?D;A9 /"

2
2 4F

@



Estado de Situacidon Financiera
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Situacion Juridica de la Sociedad
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